附件四：
2024年度安庆市工程造价咨询企业及其注册执业人员“双随机、一公开”
监督检查内容分解表
	序号
	项 目
	检查内容分解

	1
	企业
内部
管理
	规章制度
	企业业务档案管理制度、质量控制制度、财务管理制度是否齐全并公示；业务人员考核制度、咨询业务回访与总结制度是否建立

	2
	
	缴纳社保
	检查本年度企业为注册造价师缴纳社会基本养老保险费用的证明材料是否齐全合规

	3
	
	劳动合同
	检查企业与注册造价师签订的劳动合同是否合规

	4
	业务档案管理

	责任
落实
	是否有企业主管分工负责档案管理，并配备专职或兼职档案员

	5
	
	存贮条件
	1.应有专用档案室、档案柜，查看是否具备储存条件；2.应按年度、类别分类组卷，装订成册或装入档案盒（袋），查看是否未整理、混乱；3.电子版文件应有专用移动硬盘存储或光盘刻录备份，查看是否散乱、无备份；4.应建立台账（接收、借阅、送还均有记录），查看是否未建立

	6
	
	归档
管理
	《建设工程造价咨询档案立卷标准》（DB34/T 1948-2013）执行情况：
[bookmark: _GoBack]1.封面、目录的编制应符合规范，对照《标准》附录A、附录B,检查是否不符合要求；2.卷内文件应排列有序，对照《标准》B.1～B.7档案目录，检查是否材料顺序混乱；3.编制页号应规范工整，无重号、漏号，检查是否不按要求编号；4.归档文件应真实、完整。对照《标准》6.1～6.8条要求，检查是否缺少；5.相关电子版文件应与纸质存档成果文件格式和内容相同，检查是否存在不一致；6.反映工程量和各种价格计算过程的纸质或电子版工作底稿应完整，检查是否缺少

	7
	成果文件质量



	成果
签章
	咨询成果文件应签章齐全，包括加盖企业公章、编审人员签字和加盖执（从）业印章

	8
	
	业务
质量
	咨询成果文件的编制依据、格式、内容、深度应符合国家及行业相关规定：
1.咨询项目的实施方案编制是否合理，内容是否完整、专业人员配备是否适当，审定批准手续是否完备，检查是否缺少或明显有误；2.咨询成果编制依据是否完整、正确；3.咨询成果文件的格式是否符合要求；4.咨询成果文件中，编制说明表述是否清楚，内容是否规范；计算工程量、套项、计价程序、取费标准是否准确；是否存在错项、重项、缺项、漏项；5.是否缺少与最终咨询成果文件相关的计算底稿、会议纪要和函件；6.咨询成果文件是否存在重大质量缺陷，差错率超过有关标准（参照《建设工程造价咨询成果文件质量标准》）

	9
	
	咨询
合同
	造价咨询业务合同的签订应内容完整、格式规范：
1.是否签订咨询合同；或虽签有咨询合同但没有采用示范文本 (属综合业务合同的除外）；2.咨询合同虽采用“示范文本”但内容是否不完整、签章手续是否不完备


 备注：1.对于是否缴纳社保等事项，通过现场核查、网络动态监测等方式根据1～5项开展检查；2.对于受检企业成果文件的业务质量，通过组织专家组根据6～9项开展检查。
